
  

 

 

ประกาศเทศบาลต าบลแม่ริม 

เรื่อง    รับสมัครบุคคลภายนอกเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป   

(แทนต าแหน่งท่ีว่าง) 

****************************************** 

  ด้วยเทศบาลต าบลแม่ริม  อ าเภอแม่ริม  จังหวัดเชียงใหม่  มีความประสงค์จะรับสมัคร

บุคคลภายนอกเพือ่เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป (แทนต าแหนง่ที่ว่าง)  จ านวน ๓ ต าแหน่ง 

  เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามความในข้อ ๑๙ แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 

จังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๑๒ พฤษภาคม  ๒๕๔๗  เทศบาล

ต าบลแม่ริม  จึงประกาศรับสมัครบุคคลภายนอกเพื่อสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างทั่วไป สังกัด

เทศบาลต าบลแม่ริม   ดังนี้ 

  ๑.  ต าแหน่งที่รับสมัคร  

    - พนักงานดับเพลิง   จ านวน     ๑     อัตรา 

    - เจ้าหน้าที่เทศกิจ   จ านวน     ๑     อัตรา 

    - ช่างติดตัง้ไฟฟ้า   จ านวน      ๑     อัตรา 
 

  ๒. ลักษณะงานที่ปฏบิัติ 

      ๒.๑  พนักงานดับเพลิง   

      ลักษณะงานที่ปฏิบัติ    

  ท าหนา้ที่เป็นพนักงานประจ ารถดับเพลิง  ช่วยเหลือในการดับเพลิง  ประจ ารถบรรทุก

น้ า ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของพนักงานขับรถบรรทุกน้ า หรืองานอื่นใดเกี่ยวข้องและปฏิบัติงานตามที่

ผูบ้ังคับบัญชามอบหมาย 

       ๒.๒  เจ้าหน้าที่เทศกิจ 

    ลักษณะงานที่ปฏิบัติ    

    ปฏิบัติงานเบือ้งตน้เกี่ยวกับการตรวจสอบ และจัดระเบียบในตลาดสด  หาบเร่  แผงลอย 

รวมทั้งกิจการค้าที่นา่รังเกียจและอาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพ   ระวังเหตุร าคาญ   ทะเบียนผู้ค้า    

ชีแ้จงประชาสัมพันธ์ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ 

บ้านเมือง  การควบคุมตรวจสอบและด าเนินการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติ    ข้อบังคับและกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง 

 

                              /๒.๓ ช่างตดิตั้ง.................. 

 



-๒- 

          ๒.๓   ช่างติดตั้งไฟฟ้า 

        ลักษณะงานที่ปฏิบัติ    

        ช่วยงานในกองช่าง   ช่วยในการตดิตั้งประกอบ  ดัดแปลง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษา 

ซ่อมแซม เครื่องจักร เครื่องมอื เครื่องใช้ที่เกี่ยวกับไฟฟา้ เบิกจา่ย จัดเก็บรักษาเครื่องมอื เครื่องใชแ้ละวัสดุ

อุปกรณ์ที่ใชใ้นการปฏิบัติงาน รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับงานในหนว่ยงานและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง 

  ๓.  คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 

๓.๑ ผูส้มัครต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ  ๔  แห่งประกาศ

คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่  เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนกังานจ้าง  ลงวันที่ ๑๒  

พฤษภาคม ๒๕๔๗  ดังนี้ 

   (๑)  มีสัญชาติไทย 

   (๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปี   และไม่เกิน  ๖๐  ปี  

   (๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

   (๔)  ไม่เป็นผู้มกีายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  หรอืไร้ความสามารถ   

หรอืจติฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรอืเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องหา้ม 

เบือ้งตน้  ส าหรับพนักงานเทศบาล 

   (๕)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมอืง  กรรมการพรรคการเมอืงหรอืเจ้าหน้าที่

ในพรรคการเมอืง 

   (๖)  ไม่เปน็ผูด้ ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น  คณะผูบ้ริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 

   (๗)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุด  ใหจ้ าคุกเพราะกระท า 

ความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผดิที่ได้กระท าโดยประมาทหรอืความผดิลหุโทษ 

   (๘)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษใหอ้อก  ปลดออก  หรอืไล่ออกจากราชการ  

รัฐวิสาหกิจ หรอืหนว่ยงานอื่นของรัฐ 

   (๙)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  พนักงานหรอืลูกจ้างของ

หน่วยงานอื่นของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรอืพนักงานหรือลูกจา้งของราชการส่วนท้องถิ่น 

๓.๒  ลักษณะงาน และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

   ก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามบัญชีแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

๔.  วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 

ผูป้ระสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครได้ที่ งานการเจ้าหนา้ที่ ส านักปลัดเทศบาล เทศบาล

ต าบลแมร่ิม  ตั้งแต่วันที่ ๘-๒๑ กันยายน  ๒๕๕๔ ในวันและเวลาราชการ โดยสอบถามรายละเอียด

เพิ่มเติมทางโทรศัพท์หมายเลข ๐-๕๓๒๙-๗๖๑๓ ต่อ ๑๑๐ ในวันและเวลาราชการ 

 

        /๕.เอกสาร........... 



                                       -๓- 

๕. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องน ามายื่นพร้อมใบสมัคร 

ผูส้มัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  พร้อมทั้งน าเอกสารฉบับจรงิและส าเนาเอกสาร             

ที่รับรองความถูกต้องพร้อมลงช่ือก ากับ   มายื่นในวันสมัคร  ดังนี้ 

(๑)  ส าเนาหลักฐานการศกึษา    จ านวน ๑   ฉบับ 

(๒)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน    จ านวน  ๑   ฉบับ 

(๓)  ส าเนาทะเบียนบ้าน     จ านวน  ๑   ฉบับ 

(๔)  รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด ๑ นิว้ (ถ่ายมาแล้วไม่เกิน  ๖  เดือน)       จ านวน  ๒  รูป  

(๕)  หลักฐานอื่น ๆ เช่น ส าเนาทะเบียนสมรส  ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว ช่ือสกุล (ถ้ามี)  

๖. ก าหนดประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา และเลือกสรร 

เทศบาลต าบลแม่ริมจะประกาศรายชื่อผูม้ีสทิธิเข้ารับการเลือกสรร  ในวันที่   ๒๓   

กันยายน  ๒๕๕๔ ณ บอร์ดประกาศข่าวประชาสัมพันธ์เทศบาลต าบลแม่ริม    

๗.  ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ด าเนินการสรรหา และเลือกสรร 

เทศบาลต าบลแม่ริมจะด าเนินการสรรหา และเลือกสรรในวันที่ ๒๖ กันยายน  ๒๕๕๔

ตั้งแตเ่วลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลแม่ริม อ าเภอแมร่ิม จังหวัดเชียงใหม่  

  ๘. เกณฑ์การตัดสิน 

เทศบาลต าบลแม่ริม จะด าเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป  โดย

วิธีการสอบสัมภาษณ์   ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ  ๖๐  ของการ

ประเมิน            

๙. ก าหนดประกาศผลการเลือกสรร และขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร 

การขึ้นบัญชีผูผ้่านการเลือกสรร  จะขึน้บัญชีโดยเรียงล าดับที่จากผู้ได้คะแนนสูงสุดลง

มาตามล าดับ  ในกรณีที่มผีูไ้ด้คะแนนเท่ากัน จะใหผู้ท้ี่ได้รับเลขประจ าตัวผู้สมัครก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  

การขึ้นบัญชีผูผ้่านการเลือกสรรจะขึ้นได้ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันประกาศขึ้นบัญชี  และประกาศรายชื่อผูผ้่าน

การเลือกสรร ในวันที่  ๒๘  กันยายน  ๒๕๕๔  ณ  บอร์ดประกาศข่างประชาสัมพันธ์เทศบาลต าบลแม่ริม 

  จงึประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่     ๑   เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

(ลงช่ือ)     

 

                                  (นายพีรพันธุ์   สังขเ์รือง) 

                                 นายกเทศมนตรีต าบลแม่ริม 

 



บัญชีก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

แนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลแม่ริม  เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็น

พนักงานจ้างทั่วไป   

 ฉบับลงวันที่  ๑ กันยายน ๒๕๕๔ 

………………………………………….. 

ส านักงานปลัด 

ประเภท พนักงานจ้างท่ัวไป 

ต าแหน่ง พนักงานดับเพลิง 

             ลักษณะงาน  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง และอัตราค่าตอบแทนที่ได้รับ 

  ต าแหนง่     พนักงานดับเพลิง                                          จ านวน  ๑  อัตรา 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

  ท าหนา้ที่เป็นพนักงานประจ ารถดับเพลิง ช่วยเหลือในการดับเพลิง ประจ ารถบรรทุกน้ า 

ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของพนักงานขับรถบรรทุกน้ า หรอืงานอื่นใดเกี่ยวข้องและปฏิบัติงานตามที่

ผูบ้ังคับบัญชามอบหมาย 

 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

 ๑.มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่และมีความรูใ้นเรื่องเครื่องมอื

ดับเพลิงและน้ ายาเคมีต่าง ๆ  หรอื 

 ๒.ได้รับประกาศนียบัตรจากหน่วยบรรเทาสาธารณภัย     หรอืได้รับการฝึกจากหน่วย

ดับเพลิงของทางราชการมาแล้ว  โดยมีหนังสอืรับรองจากหน่วยที่ฝึกให้ 

 

อัตราค่าตอบแทน 

  ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ  ๕,๓๔๐.-บาท 

 

 

................................................ 

 

 

 

 

 

 

 



 

บัญชีก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

แนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลแม่ริม  เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็น

พนักงานจ้างท่ัวไป   

 ฉบับลงวันที่ ๑ กันยายน  ๒๕๕๔ 

………………………………………….. 

ส านักงานปลัด 

ประเภท พนักงานจ้างท่ัวไป 

ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่เทศกิจ 

            ลักษณะงาน  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง และอัตราค่าตอบแทนที่ได้รับ 

  ต าแหนง่     เจ้าหน้าที่เทศกิจ                       จ านวน  ๑  อัตรา 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

  ปฏิบัติงานเบือ้งตน้เกี่ยวกับการตรวจสอบและจัดระเบียบในตลาดสด  หาบเร่ แผงลอย 

รวมทั้งกิจการค้าที่น่ารังเกียจและอาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพ ระวังเหตุร าคาญ ทะเบียนผู้ค้า  ชี้แจง

ประชาสัมพันธ์   ปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ

บ้านเมือง การควบคุมตรวจสอบและด าเนินการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติ  ข้อบังคับและกฎหมายที่

เกี่ยวข้อง 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

   ได้รับประกาศนยีบัตร ม.ศ.๓- ม.๓ หรอืเทียบเท่า 

 

อัตราค่าตอบแทน 

       ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ  ๕.๓๔๐.-บาท 

 

 

................................................ 

 

 

 

 

 

 

 



 

บัญชีก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 

แนบท้ายประกาศเทศบาลต าบลแม่ริม  เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็น

พนักงานจ้างท่ัวไป   

 ฉบับลงวันที่  ๑  กันยายน  ๒๕๕๔ 

………………………………………….. 

กองช่าง 

ประเภท พนักงานจ้างท่ัวไป 

ต าแหน่ง ช่างติดตั้งไฟฟ้า 

             ลักษณะงาน  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง และอัตราค่าตอบแทนที่ได้รับ 

 ต าแหน่ง  ช่างตดิตั้งไฟฟ้า             จ านวน  ๑  อัตรา 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

  ช่วยงานในกองช่าง   ช่วยในการตดิตั้งประกอบ  ดัดแปลง  ปรับปรุง  บ ารุงรักษา 

ซ่อมแซม เครื่องจักร เครื่องมอื เครื่องใช้ที่เกี่ยวกับไฟฟา้ เบิกจา่ย จัดเก็บรักษาเครื่องมอื เครื่องใชแ้ละวัสดุ

อุปกรณ์ที่ใชใ้นการปฏิบัติงาน รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับงานในหนว่ยงานและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง

     

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

   มีความรูใ้นงานช่างไฟฟ้าอย่างเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

 

อัตราค่าตอบแทน 

       ได้รับค่าตอบแทนเดือนละ  ๕.๓๔๐.-บาท 
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